Abbiano aderito al Fondo a partire dal giorno di pubblicazione dell'Invito 1-2022

(10/06/2022)
Non saranno considerate come aziende di nuova adesione quelle che abbiano
revocato I'adesione a partire dalla data di pubblicazione dell’'Invito sulla GURI

Viene preso a rifermento I'anno di approvazione del progetto, del progetto operativo
o del progetto esecutivo.



L’accordo di sospensione dovra essere allegato al Progetto o documentato dall'impresa all’atto della
sua presentazione secondo le modalita richieste da FSBA e indicare i dati anagrafici (nome,
cognome, data di nascita e codice fiscale) dei lavoratori in sospensione e coinvolti nelle attivita di
formazione. L'elenco partecipanti in fase di avvio delle attivita dovra quindi obbligatoriamente

comprendere i lavoratori beneficiari di sospensione.
Anche in considerazione della possibilita di restituzione delle risorse del c.d. «prelievo forzoso»



A. le aziende di nuova adesione al Fondo, ovvero guelle che abbiano aderito al Fondo da non oltre
un mese antecedente alla presentazione del Progetto e che non abbiano beneficiato di contributi
sulla Linea 8 J.I.T nei precedenti Inviti.

B. le aziende che, a partire dall’'anno 2011 fino alla data di presentazione del progetto, non hanno
mai beneficiato di contributi.

Sono comunque escluse da entrambe le tipologie di beneficiari su questa linea le aziende i cui
contributi concessi nell’arco temporale suindicato sono stati oggetto di revoca o rinuncia.

- POSSIBILITA’ DI PROGETTI CON PIU’ AZIENDE DELLA STESSA TIPOLOGIA (A o B) PER UN VALORE
MASSIMO DI PROGETTO PARI AD EURO 30.000, TUTTE INDICATE ALL’ATTO DELLA PRESENTAZIONE

- DURATA PROGETTI: 180 GIORNI DAL DOWNLOAD DELLA LETTERA DI APPROVAZIONE



prima dell’avvio di ciascuna edizione dovranno essere calendarizzate tutte
le ore previste per I’edizione medesima, fermo restando la possibilita di
apportare modifiche entro i termini previsti

La garanzia fideiussoria e obbligatoriamente firmata digitalmente sia dal
Soggetto garante che dal Legale rappresentante del Titolare del
progetto
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DEROGHE (AL REGOLAMENTO GENERALE DEGLI INVITI)
CONFERMATE O MODIFICATE DAL CDA DEL 31/05/2022

- PER L' INSERIMENTO DI AZIENDE NEI PROGETTI
(SI TORNA AL 50% DI ATTIVITA” REALIZZATA) DEROGA MODIFICATA

- NELLA SOSTITUZIONE DI AZIENDE NEI PROGETTI ANCHE AZIENDALI

IN CASO DI NON RIPRESA ANCHE PARZIALE DELLE ATTIVITA
(MANTENIMENTO REQUISITI MINIMI DI APPROVAZIONE) DEROGA CONFERMATA

- NELL'UTILIZZO DELLA MODALITA™ A DISTANZA
(SE COMPATIBILE CON | CONTENUTI DEL PERCORSO) DEROGA CONFERMATA
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DEROGHE (AL REGOLAMENTO GENERALE DEGLI INVITI)
CONFERMATE O MODIFICATE DAL CDA DEL 31/05/2022

- PARTECIPAZIONE DEI TITOLARI DI IMPRESA
(NO CONTRIBUTO DI COFINANZIAMENTO) DEROGA CONFERMATA

- PER 'EROGAZIONE DELLACCONTO
( LA % DI REALIZZAZIONE TORNA AL 20%) DEROGA MODIFICATA

- PER MODIFICHE BUDGET A SEGUITO Dl:
PROLUNGAMENTO DELLA FIDEJUSSIONE
MODIFICA DELLA MODALITA” FORMATIVA DEROGA CONFERMATA
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DEROGHE (AL REGOLAMENTO GENERALE DEGLI INVITI)
CONFERMATE O MODIFICATE DAL CDA DEL 31/05/2022

PLAFOND INVITO 1-2022 COME DA REGOLAMENTO GENERALE DEGLI INVITI

DEROGA MODIFICATA

1. fino a 10 dipendenti per un massimo di € 15.000,00
2. fino a 20 dipendenti per un massimo di € 20.000,00
3. fino a 50 dipendenti per un massimo di € 35.000,00
4. oltre 50 dipendenti per un massimo di € 40.000,00

LIMITI ALLE PARTECIPAZIONI DEROGHE CONFERMATE
Per la Linea 2 (Progetti di sviluppo) innalzamento del limite di € 10.000 ad €13.000 per
tutte le fasce e superamento del limite previsto di 9 patti formativi;

Il singolo lavoratore puo essere coinvolto in un numero di partecipazioni alla formazione
offerta da ciascun Invito, che e elevata da due fino a quattro indipendentemente dallo
strumento utilizzato.
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DEROGHE (AL REGOLAMENTO GENERALE DEGLI INVITI)
CONFERMATE O MODIFICATE DAL CDA DEL 31/05/2022

- PROROGA DEI PROGETTI
- MODALITA” SEMPLIFICATA VIA MAIL PER LA RICHIESTA DEROGA CONFERMATA

- REQUISITO REALIZZAZIONE DEL 50% DELLE ATTIVITA" DEROGA MODIFICATA
- RICHIESTA MOTIVATA E DOCUMENTATA DEL TITOLARE E DELLAZIENDA BENEFICIARIA DEROGA

MODIFICATA
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DEROGHE (AL REGOLAMENTO GENERALE DEGLI INVITI)
CONFERMATE O MODIFICATE DAL CDA DEL 31/05/2022

DEROGA CONFERMATA

- Sottoscrizione verbali di condivisione: |a sottoscrizione dei verbali di cui alla procedura di
condivisione degli interventi formativi puo essere effettuata attraverso l'apposizione di firme digitali
o di firme autografe restituite via mail su PDF. Il Soggetto presentatore si fara carico di raccogliere e
conservare solo le sottoscrizioni effettuate con firma autografa in originale. Nel caso in cui il
Soggetto presentatore non riuscisse a ricevere il verbale di condivisione firmato digitalmente o in
modo autografo da uno o piu dei soggetti interessati, perché temporaneamente sprovvisti di mezzi
adeguati, gli stessi potranno esprimere la condivisione dell’intervento formativo proposto
attraverso apposita mail individuale, rendendosi disponibili a perfezionare I'iter di firma non
appena le ordinanze da Covid-19 lo permetteranno.
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- TEMI DA RICORDARE

MODALITA’ DI EFFETTUAZIONE DEI CONTROLLI
CONTROLLI'IN ITINERE
- CONTROLLO MOBILE - VISITE IN PRESENZA -VISITE A DISTANZA

- VERIFICHE SUI RENDICONTI

- VERIFICHE A DISTANZA E MONITORAGGIO DEI COSTI

- VERIFICHE IN PRESENZA PER UN CAMPIONE DI PROGETTI 5%

- MONITORAGGI A CAMPIONE SULLE SPESE VOUCHER

- MONITORAGGI A CAMPIONE SU ORIGINALI DEI DOCUMENTI ACQUISITI



TEMI DA RICORDARE

FONDO NUOVE COMPETENZE
- ATTUALMENTE IN ATTESA DEGLI SVILUPPI

RECUPERO DEL PRELIEVO FORZOSO
- ATTUALMENTE IN ATTESA DEGLI SVILUPPI

CONTO AZIENDALE
- LAVORI IN CORSO
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